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Participe do Encontro
Estadual dia 12

O Encontro Estadual dos Bancarios do Sistema
Financeiro Banestes vai aprovar a minuta especifica

CORREIO

2004 vai comecar e, do banco, tendo como prin-

. ~ — . . .
Campanha Salarial Reajuste necessario, residuo tro serd a pauta especifica

, inflaciondrio e produtividade ipal reivindicaca -

em todo o pais, a ca- P v cipal reivindicagao a reposi-

tegoria ja se mobiliza. No Ba- Banestes ¢do das perdas salariais acu-
nestes, a primeiragrandeati- | Residuo inflacionario (set/94 a ago/02) 26,11% muladas. O seminario tam-
vidade serd o Seminario dos | Residuo inflacionario (set/02 a ago/03) 2,58% bem discutira a unificacao
Funciondrios do Sistema Fi- | Reajuste necessario (set/03 a ago/04*) 6,22% da campanha. “Unificando
. . Vi 0, .. o
nanceiro Banestes, dia12 de | Produtividade ERED as atividades do calenddrio
. . s Acumulado 42,87% . ]
junho, sabado, no Auditério : de lutas nacional nos tere-
i . * Inflacdo prevista até agosto de 2004 ,

do Sindprev, localizado na mos poder de pressao na
Rua Henrique Novaes, n° hora de negociar”, explica o
170, préximo ao posto Texaco. O semi-  devem Se esfor¢ar para participar. diretor do Sindicato e funcionario do
nario é aberto e fodos os funciondrios A principal deliberacao do encon-  banco, Flavio Teixeira Neto.

Manitestacdo exige respeito ao Acordo

Sérgio Cardoso

Na tentativa de intimidar e
evitar novas paralisacoes, a direcao
do Banestes esta tentando crimina-
lizar o legitimo protesto dos funcio-
narios. As 11h56, ou seja, quatro mi-
nutos antes da abertura da agén-
cia, o Sindicato recebeu um fax assi-
nado pelo diretor Juridico do Banes-
tes, Paulo Roberto Mendonga Fran-
¢a, noqual o banco informava que
fara uso do interdito proibit6rio con-
do Sindicato (A Boca do Sapo), seguido pelo banco na campanha
feito de espuma, engoliu as “ca- & = = salarial doano passado. O interdito
becas” dogovernador PauloHar- O PROTESTO AGENCIA CENTRAL ¢ UM instrumento juridico quevisa
tung e do presidente do Banestes, impedir paralisacdes e manifesta-
Sebastido Bussular, retratando o descon-  nas proximidades da agéncia. Os dire-  ¢0es dos trabalhadores. “N&o vamos nosin-
tentamento dos funcionarios pela forma  tores do Sindicato distribuiram a popu-  timidar. Conclamamos os bancarios e ban-
como estao sendo tratados por eles. lacdo uma carta aberta, intitulada “Go-  carias do Banestes a unirem forcas e resisti-

Uma banda de musica também  vernador PH e presidente do Banestes  rem”, disse o presidente do Sindicato, Carlos
chamava a atencao de quem passava  desrespeitam os funcionarios do banco”.  Pereira de Araujo (Carlao).

Aageéncia central do Banes-
tes, localizada na Praca Oito, em
Vitoria, ficou fechada até as 12 ho-
rasnodia 26. A paralisacdo foi uma
resposta a postura que vem sendo
adotada pela direcdo do banco de
descumprir 0 Acordo Coletivo 2003/
2004. A direcdo do Banestes ame-
acou chamar a policia, mas os ban-
€arios nao se intimidaram.

Durante o protesto, 0 Sapo
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Pendéencias

Com mobilizacao vamos
garantir nossos direitos

s funcionarios do Banestes de-
O monstram, a cada situagao, o

amor e a dedicacdo que tém pelo
banco. Quando José Igndcio Ferreira e
José Carlos Gratz tentaram privatizar o
Banestes, foram os funciondrios do ban-
co, junto com o Sindicato, que consegui-
ram mobilizar a sociedade capixaba, im-
pedindo que o leildo fosse realizado.

Em seguida, os funciondrios, que ja
vestiam a camisa da instituicdo, se desdo-
braram para recuperar a imagem do ban-
co, fortalecendo a institui¢do no mercado.
O resultado foi que 0 Banestes saiu de um
prejuizo de R$ 34 milhdes para um lucro
de R$ 32 milhoes, no final de 2003. Nos
quatro primeiros meses deste ano, o lucro
j& é maior do que R$ 10 milhdes.

No entanto, a atual dire¢do do Ba-

nestes, na figura do seu presidente Se-
bastido Bussular, e o governador Paulo
Hartung, estdo tratando com total des-
respeito os funciondrios ao descumprir o
Acordo Coletivo 2003/2004.

O que esta acontecendo no Ba-
nestes, mais uma vez, ¢ a manutengao
de uma politica de nao valorizacdao dos
funciondrios, de desrespeito dos direi-
tos trabalhistas, permanecendo a cul-
tura autoritaria e antidemocratica que
ha anos reina no banco.

Cabe aos funciondrios reverter
essa Situagdo. Todas as conquistas até
hoje obtidas pelos bancarios resultaram
de muitas lutas. F assim que as pendén-
clias que o banco tem com os funciond-
rios serdo resolvidas. E assim que a Cam-
panha Salarial sera vitoriosa.

V' Extensao dos 12,6% para todos
os funcionarios - Quando o Acordo Co-
letivo 2003/2004 foi negociado, 0 ban-
€O se recusou a conceder a todos o rea-
juste de 12,6%, estabelecido na Conven-
¢do Coletiva dos Bancarios. O compro-
misso de voltar a negociar a extensao
do reajuste, em aburil, ndo foi cumprido,
pois 0 banco ignora todas as tentativas
feitas pelo Sindicato de reabrir as nego-
ciacoes.

V' PLR - O pagamento da Partici-
pacao nos Lucros e Resultados (PLR),
que deveria comecar a ser feito em

Confira quais sdo as pendéncias

dezembro passado, também nao foi
realizado.

V' Projeto Socioecondémico - A im-
planta¢do do projeto, para renegocia-
cao das dividas, ainda ¢ aguardado por
350 funcionarios.

V' (Caixas eventuais - Até mesmoa
regularizacao da situacdo de quem é
caixa eventual nao foi devidamente efe-
tivada, conforme o Acordo Coletivo
prevé. O banco diz que nao ha vagas, o
que é uma grande contradicao, ja que
0s caixas eventuais continuam sendo
mantidos na funcao.

Injustica contra
quem adoece

Quando um funciondrio do
Banestes se afasta por doenca ou aci-
dente de trabalho, de imediato ele per-
de os vales-alimentacao. Se passar de
180 dias, ele ainda perde a cesta-ali-
mentacao. Desde 0 més de janeiro, 0
banco também determinou que, aci-
ma de 180 dias, seja cortado o valor de
R$ 160,00 referente aos vales-alimen-
tacao previstos no Acordo. Essa perda
financeira é imensa e injusta, pois afeta
um funcionario adoecido.

Nao se justifica a alegacao do
banco de que 0 objetivo é evitar que o
funcionario fique afastado além do
tempo necessario. 1sso porque a per-
cia do INSS, na maioria das vezes, ao
invés de garantir ao funciondrio o tem-
PO NeCessario para sua recuperacao, o
libera para o retorno ao trabalho an-
tes do que deveria. Além disso, forcar o
funciondrio a reassumir suas ativida-
des ¢ prejudicial ao proprio banco, pois
0 empregado nao consegue render o
que poderia e acaba se afastando no-
vamente.
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