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Novo Plano da Funcef é resultado de ade-
quações às novas regras da previdência
complementar privada. Desde 1978 o pla-

no vem sofrendo alterações significativas. A in-
tensificação desse processo se deu a partir da
introdução do neoliberalismo no Brasil. Os pla-
nos de benefício definido – vinculado ao INSS e
ao PCS – foram sendo substituídos pelos de con-
tribuição definida, diminuindo a responsabilida-
de dos patrocinadores. A Funcef é um dos últi-
mos fundos a propor a migração para o sistema
de contribuição definida, o que está sendo cha-
mado por muitos de contribuição variada, no qual
você programa sua aposentadoria.

O Sindicato dos Bancários sempre foi con-
trário a essa mudança. No CONECEF 2004 vo-
tou contra a alteração no plano, por considerar
o REG/REPLAN a melhor opção para os empre-
gados. Entretanto, o Sindicato foi voto vencido e
a partir daquele Congresso foi constituído um GT
paritário para discutir as mudanças que seriam
implementadas.

O Novo Plano é o REB melhorado. Ele  é
resultado de uma negociação e, por isso, não

Novo Plano da Funcef:
analise antes de decidir
O atende igualmente ao conjunto dos associados, o

que dificulta o posicionamento único sobre a ade-
são ou não ao Novo Plano.

O Sindicato dos Bancários/ES vê com re-
servas os benefícios anunciados pela direção da
empresa e por parte do movimento sindical ban-
cário. Por isso, antes de decidir se você vai mi-
grar ou não é preciso analisar os prós e contras
no seu caso.

Aos aposentados que já migraram para o
REB essa é uma alternativa viável, pois o REB
não foi regulamentado. Os técnicos bancários
que quiserem ter um plano de previdência com-
plementar terão que aderir ao Novo Plano, pois
a eles não foi dado o direito de opção. Já os
ativos que estão no REG/Replan devem anali-
sar a migração à luz das regras da Previdência
Pública. Verificar, por exemplo, no termo de ade-
são, se o benefício saldado o contempla, sa-
bendo que tudo vai depender da gestão futura
da Funcef.

Vale lembrar que a migração não é obriga-
tória. O Sindicato recomenda: esclareça todas as
suas dúvidas antes de decidir.

FAVOR AFIXAR NO
QUADRO DE AVISOS


