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FAVOR AFIXAR NO QUADRO DE AVISOS

Sueli de Freitas- MTb537/92

Bancários do Santander
avaliam proposta do banco

nesta sexta-feira, dia 14
s bancários do Santander estão con-
vocados para uma assembléia nes-
ta sexta-feira (14), às 18 horas, na

sede do Sindicato, em Vitória, para avali-
ar a proposta de acordo co-
letivo apresentada pelo ban-
co. O acordo é um aditivo
à Convenção Coletiva Na-
cional da categoria bancá-
ria que garante direitos es-
pecíficos dos funcionários
do Santander.

Segundo a Comissão
de Organização dos Empre-
gados (COE) a proposta
apresenta avanços. Uma das conquistas é
o auxílio-educação. O banco vai conce-
der um total de 1.000 bolsas de estudos,
garantindo até 50% de doze mensalida-
des e teto de R$ 300. Poderão utilizar as
bolsas os funcionários com mais de um
ano de banco. Serão priorizados os que
têm menores salários, mais tempo de ban-
co e maior número de filhos.

Nas negociações também ficou asse-
gurado o pagamento de renda variável mí-

nima ou Programa de Participação nos Re-
sultados (PPR) de R$ 600 para todos os
funcionários. Não haverá desconto dos
programas próprios no pagamento da

PLR. O crédito deverá ser fei-
to até 3 de março de 2008.

Outra conquista dos ban-
cários do Santander foi a am-
pliação do horário de ama-
mentação. As mães terão di-
reito à redução de jornada de
trabalho em uma hora por dia,
que poderá, a critério da fun-
cionária, ser fracionada em
dois períodos de 30 minutos,

pelo período de 270 dias contados do nas-
cimento do filho. Também está garantida a
estabilidade provisória de 120 dias em caso
de adoção de crianças até 12 anos.

Os bancários e o Santander negocia-
ram ainda a renovação dos termos aditivos
da Cabesp e do Banesprev, que estabelecem
grupos de trabalho para analisar a situação
das entidades de saúde e previdência com-
plementar dos antigos banespianos e a in-
clusão dos demais empregados do banco.
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