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FAVOR AFIXAR NO QUADRO DE AVISOS

A maioria dos emprega-
dos da CEF no Espírito San-
to aprovou a assinatura do
acordo aditivo que se refere
à nova tabela do Plano de
Cargos e Salários (Estrutura
Salarial Unificada 2008), ne-
gociado entre a Contraf/CUT
e a direção do banco.

Dos 1404 votos apura-
dos na assembléia plebiscitá-
ria realizada pelo Sindicato
dos Bancários/ES, 1080 fo-
ram favoráveis à assinatura

Empregados da Caixa no
Espírito Santo aprovam

assinatura de acordo do PCS
do aditivo e 302 contrários.
Foram registrados, ainda, 9
votos em branco e 13 nulos.

A assembléia plebiscitá-
ria foi realizada na quarta-
feira (16) e na quinta (17),
conforme aprovado no
Congresso Estadual  dos
Bancos Federais. Diretores
do Sindicato percorreram
todos os locais de trabalho
existentes no Estado, para
coleta de votos. A votação
foi secreta e em cédula.

Com essa decisão, o
Sindicato vai enviar, nesta
sexta-feira (18), a procuração
para a Contraf assinar a mi-
nuta aditiva ao Acordo Co-
letivo 2007/2008, que trata
do PCS. “Cabe à Contraf
agilizar o processo para a as-
sinatura do acordo que per-
mite a opção pela migração
para a nova tabela do PCS”,
explica a diretora de Saúde
do Sindicato dos Bancários/
ES, Bernadeth Martins.

em que o bancário se encontra, para ga-
rantir os direitos aos passivos trabalhistas
acumulados pela Caixa.

“Agora é hora de a categoria se unir
e pensar na Campanha Salarial 2008”, diz
Bernadeth Martins. Passada a discussão em
torno do PCS, o momento é de mobiliza-
ção dos bancários para novas conquistas
na campanha.

O Sindicato dos Bancários/ES lembra
que o PCS não encerra a questão da isono-
mia. Para os TBs, embora os mecanismos ju-
rídicos estejam mais restritos, a luta política
pela isonomia continua.

Para os empregados que não querem sal-
dar o REG/Replan, e, por isso, não podem mi-
grar para o novo PCS, o Sindicato vai continu-
ar buscando meios jurídicos, dentro do plano

Hora de mobilização para Campanha Salarial 2008


