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AOS FUNCIONÁRIOS DO BANESTES

Direção do Banestes
discrimina funcionários

das Agências
ó a contratação de mais funcioná-
rios irá resolver os graves problemas
existentes nas Agências e na Dire-

ção Geral do Banestes. Transferências só
agravam ainda mais as péssimas condi-
ções de trabalho. Pior, da forma como es-
tão sendo feitas, com incentivo pago aos
funcionários da Direção Geral, o banco
reforça e institucionaliza a discriminação
daqueles que estão lotados nas Agências.

A falta de pessoal é um problema gene-
ralizado, que tem elevado inclusive o núme-
ro de casos de adoecimentos e gerado uma
situação caótica em todos os setores. Os cli-
entes, obviamente, estão insatisfeitos porque
não há como prestar um bom serviço.

O Sindicato dos Bancários/ES vai so-
licitar ao Ministério Público do Trabalho
que convoque o banco para uma audiên-
cia. "Nós repudiamos essa medida de ado-
ção de um programa de transferência in-
centivada. Os funcionários não podem
continuar sendo desrespeitados e ainda
tratados de forma desigual e discrimina-
tória. O banco precisa oferecer a todos
condições de trabalho adequadas", expli-
ca Flávio Teixeira, secretário geral do Sin-
dicato. "Essa política de redução de cus-
tos, sem a devida valorização dos funcio-
nários, é inaceitável", acrescenta André Sa-
bino, conselheiro representante dos funci-
onários no Conselho de Administração.
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