A

ASSOCIACAO DOS ANTIGOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO BRASIL - AAFBB

Conselho Deliberativo - CODEL
Senhor Presidente,

Na forma do Estatuto e do Regulamento Eleitoral dessa AAFBB, pedimos registro para
a CHAPA PERSEVERANCA , abaixo transcrita, a fim de concorrer as eleicdes de novembro de
2007, declarando que todos os indicados estéo cientes e de acordo com as normas fixadas no
Regulamento Eleitoral e assinaram autorizacdo, conforme termo de compromisso, em anexo.

Para o CONSELHO DELIBERATIVO(CODEL)
MAJORITARIO - EFETIVOS

QTD MATRICULA NOME QTD MATRICULA NOME
01  01943008-6 CELIAMARIAXAVIER LARICHIA 31  05157020-3 JORGE MARIO DE BRAGAMELLO
02  06298760-7 LORENISENGER CORREA 32  05166640-5 JORGE PEREIRADE ALMEIDA
03  04533490-0 IVOMAR NUNES BARBOSA 33  05176740-6 JORGE DOS SANTOS LOPES
04  08518220-6 REINALDOLOUREIRO ROCHA 34  05459480-4  JOSE EVANGELISTADE SOUZA
05  00406120-9  ALDOBASTOSALFANO 35  05553760-X  JOSEHAMILTONNOBREGAMAGALHAES
06  02122400-5 CLETOVEIGACALADO 36  05652060-3 JOSE MARIA BARBOSA
07  00037960-3  ABNELFELIX 37  05692230-2 JOSE MAURO MARTINS CORDEIRO
08  00079300-0 ADALBERTO MACHADO SILVA 38  05804940-1 JOSE RAYMUNDO DASILVA
09  00934100-5 ANTONIO FAUSTO DO NASCIMENTO 39  05971860-9  JOZILDO BRITO LEAL DA SILVA
10  01030820-2 ANTONIO MAURICIO 40  06169730-3 LEA BERTASPAIERFASS
11  01635200-9 BENTOLUIZ GUIMARAES SANTOS 41  06283740-0 LINOALBERTODIAS
12 01752190-4 CARLOSALBERTOREZENDE LANA 42  06746660-5 MANUEL GONCALVES REBELO
13 01764400-3  CARLOSAMERICOFERNANDES OLIVEIRA 43  06853220-2 MARIADE JESUS CAMPELLO OLIVEIRA
14  01791580-5 CARLOS CARNEIRO DE MELO 44  06961950-6  MARIO DE OLIVEIRABASTOS
15  01943044-2 CELIAMARIASILVEIRADOAMARAL 45  07363800-5 NELLIOALVESDEMELLO
16  01963440-4 CELSOBALTHAZAR 46 07384340-7 NELSON CHRIZOSTIMO DA SILVAFILHO
17  01969320-6 CELSOFERNANDES DA CUNHA 47  07468100-1 NEWTON PAULO FREIRE
18  02361760-8  DELIO DE ALBUQUERQUE SOARES 48  07588660-X NOEFERNANDES MARQUESNETO
19  02577820-X  DYONISIO DO ESPIRITO SANTO 49  08480860-8 RAYMUNDO GONCALVES MOTTA
20  03146180-8 EZECHIEL FRANCISCODECOTE 50  08502405-8 REGINAMARCAL DE CARVALHO SEIXAS
21  03212520-8 FERNANDOAMARAL BAPTISTAFILHO 51  08687180-3 ROBERTO SILVAMACIEL
22 03280600-0 FERNANDO STAMILE COUTINHO 52  08668360-8 ROBERTOMAGALHAESDINIZ
23 03403060-3 FRANCISCOEUGENIO R. COUTINHO 53  08795900-3 RUBEM DE CASSIAVENANCIO
24  03473180-6  FRANCISCO PAULO CARNEVALE 54  08940980-9 SAMUEL ROBERTO SCHEIDEGGER
25  04295380-4 HUMBERTOBLANC 55  08976160-X  SEBASTIAO ANTONIO DE ARAUJO
26  04308120-7 HUMBERTONEGRAO DAC.LOBATO 56  09014600-X  SEBASTIAO PEREIRA DE MACEDO
27  12286100-0  IZOLDAARARIPE BARROS MONTEZ 57  09025301-9  SEBASTIAO TEIXEIRADASILVA
28  04622045-3  JANE PEIXOTO JUNQUEIRA 58  09232260-3  SYLVIO DUARTE CARNEIRO DA CUNHA
29  04797960-7 JOAOBOSCO NEVES DE OLIVEIRA 59  09552400-2  VIRIATO MARQUES DINIZNETO
30  04867642-X JOAO FRANCISCO DASILVA 60  09655280-8 WALDYRARGENTO




PARA O CONSELHO DELIBERATIVO

PARA O CONSELHO FISCAL (CONFI)

(CODEL)

MAJORITARIO - SUPLENTES
QTD MATRICULA NOME
01 01743340-1 CARLOSALBERTODELIMAROCHA
02 01956550-X CELIOPORTOBAETA
03  02804450-9 ELIASOUZASANT'ANNA
04 02869860-6 ELSONESPINOLA
05 03002240-1 ERNESTOMARTINSP.CORTEREALNETTO
06 03504380-6 FRANCISCOTIMOTEO BEZERRA
07  04370090-X ILMAPERES
08  04492540-9 IVAN MARTINS PINHEIRO
09 04847360-X JOAOEUGENIOPEREIRARODRIGUES
10 06052517-7 JUSEMARBARRETO SAUERBRONN
11  06245720-9 LEVYCOLLIER
12 06324272-9 LUCIAHELENA UCHOA MACHADO VELHO
13 06452140-0 LUIZCARLOS XAVIER DE SOUZA
14 06581610-2 LUIZROBERTO DEABREU DIAS
15 06635380-7 MAINAGUILHONBAETA
16 07128700-0 MIGUEL CUNHAAMADO
17 08069920-0 PAULO CARNEVALLE ROGERIO
18 08980440-6 SEBASTIAOBASTOS JUNIOR
19  09458565-2 VANIARONCOLIMARCONDES
20 09471327-8 VERALUCIAGOMES DAFONSECA

PARA O CONSELHO DELIBERATIVO

SUPLENTES
QTD MATRICULA NOME
01  02773400-5 EGBERTOMELOMOREIRA

02 08869560-3
03 09095240-5

RUI XAVIER ASSUNGAO
SERGIO ROBERTO COSTADE CASTRO

PARA O CONSELHO ADMINISTRATIVO:

PRESIDENTE
MATRICULA NOME
03766280-5 Gilberto Matos Santiago

VICE-PRESIDENTE ADMINISTRATIVO

MATRICULA NOME

01943008-6 Célia Maria Xavier Larichia

VICE-PRESIDENTE DE SEGURIDADE

MATRICULA NOME

062987607 Loreni Senger Corréa

VICE-PRESIDENTE DE REPRESENTACOES

MATRICULA NOME

04533490-0 Ivomar Nunes Barbosa

VICE-PRESIDENTE DE ASSISTENCIA AO ASSOCIADO

MATRICULA NOME

08518220-6 Reinaldo Loureiro Rocha

VICE-PRESIDENTE DE COMUNICAGCAO E MARKETING

MATRICULA NOME

00406120-9 Aldo Bastos Alfano

VICE-PRESIDENTE SOCIAL E CULTURAL

MATRICULA NOME

(CODEL)
REGIONAIS - EFETIVOS

QTD MATRICULA NOME UF
01  04837190-4 JOAO DE DEUS AMARAL PA

02  03703880-X GERARDO CAMILO DE SOUZA CE
03  01770000-0 CARLOSAUGUSTO BOHANA BA

04  04428800-X ISAMUSA DE NORONHA MG
05  04656780-1 JAYME HILARIO MAYER RS
06  00502580-X ALLANKARDECGUIMARAESFORTES DF

07  02778800-8 EGYDIOJOSE PIANI SP
08  08618310-9 RINALDO DE OLIVEIRATENORIO PE

REGIONAIS - SUPLENTES

QTD MATRICULA NOME UF
01  03022240-0 ESDRASNOVAESDE CASTRO AL
02  03450580-6 FRANCISCO JURANDIR DE MELO SE
03  09092640-4 SERGIO PIRESFERREIRA sc
04  06382260-1 LUIZALVARO DE BARROS FARIA ES

05  08881780-6 RUY BRITODEOLIVEIRAPEDROZA PR
06  03765620-1 GILBERTO MARTINS MELO DF
07  04549740-0 JADERALFREDOROSA SP
08  01733080-7 CARLOSALBERTOBOGEASERRA PB

PARA O CONSELHO FISCAL (CONFI)

02122400-5 Cleto Veiga Calado

SUPLENTES DE VICE-PRESIDENTES:

QTDE. MATRICULA NOME DATA
01 01752190-4 Carlos Alberto Rezende Lana 1997
02 03280600-0 Fernando Stamile Coutinho 1980
03 07363800-5 Nellio Alves de Mello 1996

Ainda, na conformidade da linea “a” do Artigo 4° do Regulamento
Eleitoral, juntamos 0 PROGRAMA COMPROMISSO da Chapa e,
na conformidade do § 1°, as assinaturas de apoio em nimero
superior do exigido no Edital de Convocagéo de 17/08/2007.

Termos em que,
Pede Deferimento,

Rio de Janeiro-RJ, de setembro de 2007.

EFETIVOS
QTD MATRICULA NOME
01  04410940-7 IRAPUAN GURGEL DO AMARAL
02  07881040-X OSEASFERREIRADE ALMEIDA
03  08632960-X ROBERTOBARQUETTE

MATRICULA NOME ASSINATURA
03766280-5 Gilberto Matos Santiago
08518220-6 Reinaldo Loureiro Rocha
08632960-X Roberto Barquette



AAFBB

ELEICOES NAAAFBB/2007 — CHAPAPERSEVERANCA
“Programa para 2008/ 2010”

Escopo

Entrosamento aberto e transparente entre os Pode-
res da AAFBB, visando a implementagéo de uma administra-
¢ao agil, pragmatica e participativa, mantendo-se a diretriz de
entidade que privilegia a gestéo Colegiada, isenta de persona-
lismo.

Atividade-meio

® Administracao

- primar pelo equilibrio financeiro, incentivando a criacéo de
receitas, mediante a oferta de novos servicos, produtos e
convénios;
- implementar a cultura da economia e da reducéo de despe-
sas, atentos, entretanto, a satisfacéo do associado, tanto no
gue tange a defesa dos interesses comuns: CASSI, PREVI,
CAPEC, CARIM e BB, como no que se refere as atividades
sociais, culturais e recreativas;
- perpetuar a linha de procedimento que tem caracterizado a
AAFBB como uma entidade sempre pronta a corresponder,
com presteza, aos anseios e designios de seus associados;
- elaborar novo organograma para a entidade, que reflita sua
estrutura mais agil e produtiva, preservado o carater Colegia-
do, que lhe é inerente;
- manter os controles administrativos e operacionais
atualizados, via integracédo total dos sistemas da
AAFBB (contabilidade, cadastro, seguros, convé-
nios etc);
- estimular a participag&o do associado nos quadros dirigen-
tes da AAFBB, oxigenando-a e contribuindo positivamente no
desempenho dos conselhos da Associagéo.

® Representacoes

-revigorar as Representacdes, estimulando-as a divulgar ati-
vamente a presenca da AAFBB Brasil afora, fazendo dela ve-
iculo de permanente contato com o Universo-BB, capaz de
aglutina-lo e coopta-lo na defesa dos seus interesses corpo-
rativos e sociais.

® Comunicacéo e relacionamento com o associado

- dinamizar e socializar os meios de comunicacao (boletim,
site e Internet), transformando-os instrumentos de mobiliza-
cdo e relacionamento com os associados, veiculando infor-
magcao segura, permanente e agil para leitura e consulta, além
de utiliza-los como ferramenta eficaz e eficiente na integracéo
e interacdo do quadro social.

® Servicos (Seguros, Convénios etc)

- aprimorar os produtos e servigcos existentes, criando novas
opcdes para motivar a entrada de novos sécios, como plano
odontologico, convénios com redes de farmacias/drogarias,
UTI mdvel, telefonia etc, de modo a atender também as ex-
pectativas e necessidades dos sdcios atuais.

Atividades-fim

® Social

- elaborar calendario fixo de eventos, objetivando ampliar a
participacdo dos associados;

- desenvolver parceria com empresas especializadas em tu-
rismo interno e externo, para organizar excursdes e passeios
a serem oferecidas aos associados;

- oferecer servico de recepgdo e acompanhamento a grupos
de outros estados que venham conhecer o Rio de Janeiro e
adjacéncias (regides serrana e litoranea);

- otimizar a utilizac@o da Sede Campestre de Xerém, estrutu-
rando-a para receber os associados e atender suas deman-
das sociais e recreativas;

- ampliar as funcionalidades da Sede Campestre de Xerém, permi-
tindo o seu funcionamento como centro de eventos para a propria
AAFBB e/ou associacdes coirmas e empresas interessadas;

- qualificar o quadro de funcionarios, com a oferta de cursos,
palestras e treinamento, visando a melhoria do atendimento
ao associado;

- elaborar para os membros da Diretoria, calendario
de encontros, com a presenca de personalidades
do cenério nacional para debater e trocar idéias
sobre assuntos do interesse da AAFBB. Utilizar
0S recursos tecnolégicos e visuais para multiplicar
ainformacéo as Representagoes;

- promover encontros com os Representantes para debater
assuntos e temas de interesse mutuo e de carater geral rela-
tivos a AAFBB.

® Assisténcia ao Associado (A¢des na Justica etc)

- perseverar nas agfes ora em curso no Judiciario, que ver-
sam sobre interesse dos associados;
- manter permanente vigilancia para, tempestivamente, ajui-
zar novas acgles, sempre que houver ameaca aos direitos de
nossos filiados;
- exercer continuo acompanhamento dos aspectos adminis-
trativos e operacionais da CASSI, PREVI, CAPEC, Carim,
de modo a equacionar eventuais conflitos de interesse, em
beneficio dos associados;
- desenvolver e acompanhar gestfes no Legislativo (Sena-
do e Camara Federal), bem como em 6rgaos do Execu-
tivo (SPC, CVM etc), na defesa da CASSI e da PREVI,

- pugnar pelo retorno do Corpo Social e da maior participacao
dos participantes e assistidos nas decisfes da PREVI e da
CASSI, apoiando a formacgao de Chapas para concorrer aquelas
representacfes e a outras Entidades a que se esteja afiliado;

- Estruturar uma Ouvidoria como mais um canal disponivel
aos questionamentos, sugestdes e davidas dos associados;
Estruturar setor e habilitar equipe especifica para prestar as-
sisténcia e auxiliar dependentes dos associados que falece-
ram, nos tramites necessarios a regularizagdo dos seus direi-
tos na CASSI, PREVI, CAPEC etc.”



